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Fusionsaftale mellem Hgreforeningen og Decibel

En fusion mellem Horeforeningen og Decibel vil indebzere, at mediemmerne samles i én
forening med henblik pd at samle krafterne, sd man i feellesskab kan arbejde for bedre
vilkar for personer med hgreproblemer og deres pargrende uanset alder.

Det vil betyde, at alle medlemmer uanset alder hgrer til ét sted, og at bade barn, unge og
voksne med hgreproblemer samt deres pargrende ved, hvor man kan sgge hj=lp, stgtte og
viden om hgreproblemer, herunder de udfordringer, der er | overgangene i livet fra
barndom, ungdomsliv, studielivet, arbejdsmarkedet og til pensionisttiiveerelsen. En samlet
organisation skal ggre vejen til hjeelp lettere og mere overskuelig for flere.

En fusion vil med andre ord sikre mere slagkraft og styrke medlemmernes adgang til hjaelp,
radgivning og aktiviteter. Samtidig vil fusionen styrke foreningens arbejde med at udvikle og
formidle ny viden pa hgreomradet til gavn for bide medlemmer og det gvrige samfund.
Endelig vil fusionen sikre en starkere og falles indsats ift. at lgfte mediemmernes
interesser overfor de politiske beslutningstagere.

Gennemfgrelse af fusionen mellem Hgreforeningen og Decibel

Ved fusionen overfgres medlemmer, aktiver, rettigheder og fremtidige forpligtelser fra
Decibel til Hgreforeningen pr. 1. juni 2024*, og Decibel oplgses som selvsteendig forening.

Den nye samlede forening vil have lokaler i DH huset i Hgje Tastrup under navnet
"Hgreforeningen”.

Medlemmer - medlemskab og fordele

Medlemmer af Decibel bliver ved overdragelsestidspunktet medlemmer af Hgreforeningen
med de fordele der er ved det. 3

Medlemmerne tilknyttes automatisk en lokalafdeling efter bopaelskommune, kan indgd i
lokalafdelingens arbejde, deltage i aktiviteter og arrangementer samt arsmgder i
lokalafdelinger mv. Medlemmerne kan fremadrettet deltage | landsmgdet som delegeret p4
linje med andre mediemmer. Medlemmer af Decibel, der ikke gnsker viderefgrt deres
medlemskab efter 1. juni 2024, skal oplyses om, hvordan udmeldelse foregar.

Medlemmerne far samme information som Hgreforeningens medlemmer bl.a.
medlemsbladet, nyhedsbreve mv.

Aktiviteter

I den nye forening tilbydes fortsat muligheder for netveerk og erfaringsudveksling, viden og
radgivning seerligt malrettet bgrn, unge og deres familier, i samme omfang som tidligere.

! eller snarest derefter efter gensidig aftale mellem parterne. Dette dokument er fortsat geeldende, selvom processen
evt. forsinkes.
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For medlemmerne af Decibel har familiekurserne stor betydning for deres tilknytning til
foreningen. Disse weekendkurser bevares i sin nuveerende form, men vurderes lgbende ud
fra medlemmernes behov og foreningens ressourcer. Derudover udbydes lpbende
webinarer, netvaerksarrangementer og lignende malrettet bgrn og unge samt deres familier
bade pa regionalt og nationalt plan.

Den politiske organisering
Hereforeningens formand, neestformand og hovedbestyrelse fortszetter.

Decibels bestyrelse etableres som et bgrneudvalg under Hgreforeningens hovedbestyrelse
ved fusionen. Decibels bestyrelse meddeler HB, hvem der er udpeget/valgt til udvalget.
Udvalget udnaevner - pa linje med de gvrige udvalg — en formand for udvalget, handleplan
til fremleeggelse for hovedbestyrelsen mv. Se bilag 2 for kommissorium for bérneudvalget
med hermere beskrivelse af udvalgets rammer og opgaver.

| henhold til Hgreforeningens nuverende vedteegter kan man supplere Hovedbestyrelsen
med op til 3 mediemmer, der kan supplere kompetencerne | Hovedbestyrelsen. En af de tre
pladser er | dag besat af et ungemedlem. Ved fusionen besaettes de sidste to pladser af
medlemmer fra Decibel. Denne bemanding fortseettes frem til landsmgde 2027.

1 forbindelse med Hgreforeningens tandsmgde i 2027 vil hovedbestyrelsen fremlegge
forslag til vedteegtsaendringer — som eksemplificeret 1 bilag 1 - s& der bade er en fast plads
til savel en unge og bgrnereprasentant i hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen skal frem mod landsmgdet 2027 finde en model til at sikre bgrne- og
ungdomsudvalgenes arbejde. Det kan ske ved vedtagtsaendring — som eksemplificeret i bilag
1 - eller ved en pa tidspunktet mere optimal Igsningsmodel efter indstilling fra udvalgene og
hovedbestyrelsen.

Pvrige unge og foreeldremedlemmer kan derudover - som alle andre - veelges som
repreesentanter for de enkelte regioner i hovedbestyrelsen.

Den politiske interessevaretagelse for Hgreforeningen varetages af Hgreforeningens
formand. PA bgrneomradet sker dette i samarbejde med bgrneudvalgets formand. Der
etableres dermed et teet samarbejde mellem Hgreforeningens og bgrneudvalgets formaend.

@konomi og medlemskontingent

Decibels aktiver og passiver overgar til Hgreforeningen med virkning fra fusionen den 1. juni
2024. Alle midler pr. 1. junl 2024 gremeerket bgrne- og ungeaktiviteter anvendes fortsat til
formalet. Ligeledes fortsettes indsats ift. at sgge nye puljer mv. til projekter og tilbud til
bgrn og unge.

Medlemskaber og -kantingenter justeres efter fglgende plan:
Decibels familiemedlemskaber (pt. kontingent pa 400 kr.) justeres til Hereforeningens

familiemedlemsskab pa 460 kr. efter et halvt &r dvs. geldende fra og med den 1. januar
2025.
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Decibels ungemedlemskaber (pt. kontingent pa 200 kr.) viderefgres som ungemedlemskab i
Hegreforeningen.

Decibels professionelle medlemskaber viderefgres Ikke som en sarlig medlemskategori.
Gruppen kan fremover stotte med bidrag til foreningen. Derudover skal samarbejdet med
malgruppen fastholdes og prioriteres i foreningens aktiviteter.

Decibels stgttemedlemskaber konverteres til et almindeligt mediemskab eller stgttebidrag.

Decibels erhvervsstgttemedlemskaber nedlaegges i forbindelse med fusionen. Medlemmerne
tilbydes mulighed for at oprette et virksomhedsmedlemsskab | Hereforeningen i stedet.

Medlemskontingentet fra de tidligere Decibel medlemmer fordeles fra 2025 pa linje med de
gvrige medlemskontingenter i Hareforeningen med 25 pct. til lokalafdelingerne.

Der er ingen aktiviteter tilbage i Decibel pr. 1. juni 2024,
Sekretariatet

Medarbejdere ansat | Decibels sekretariat pa fusionstidspunktet overgar til Hgreforeningen
og flytter pr. 1. juni med til DH-huset.

Direktgr i Hgreforeningen inden fusionen, Lotte Grostgl, bliver direktgr for den fusionerede
forening.

Direktgr i Decibel, Sara Cordtz, bliver faglig chef for foreningens bgrne og unge-indsatser og
skal bl.a. derudover tage del i udvikling af nyt brand, gvrige kommunikationsopgaver samt
diverse drifts- og udviklingsopgaver.

Kommunikation

| forbindelse med fusionen igangseettes en proces med at sgge midler til et stgrre arbejde
med nyt brand, logo, hjemmeside mv. Gennemfgrelse af dette afhanger af, hvornar der er
midler til dette - men det er en prioriteret indsats med det formal, at den nye samlede
forening skal have ny feelles visuel identitet, hjemmeside og gvrige
kommunikationsplaforme mv.

Hegreforeningen fastholdes som navn for hele den fusionerede forening.

Hiemmesider: Decibels nuveerende hjemmesider (decibel.dk og ungmedhgretab.dk) leegges
ind som undersider til Hgreforeningens hjemmeside og opdateres kun i ngdvendigt omfang,
frem til en ny feelles hjemmeside er klar. | en overgangsfase anvendes materiale fra de to
tidligere foreninger.

SoMe: De sociale medier integreres, s Hereforeningen og Decibel fremstir som en’
foreningen. Der kan dog veere behov for seerskilte SoMe kanaler pa linje med, at
Hgreforeningen | dag har en unge FaceBook side samt Instagramprofil. Denne vurdering
tages lpbende i sekretariatet.
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Nyhedsbreve: Derudover overfgres Declbels abonnementer pa nyhedsbreve til
Hgreforeningens nyhedsbreve. Der sendes dermed kun ét nyhedsbrev fra foreningen efter
den 1. juni 2024, Der kan fremadrettet veere behov for en mere segmenteret information til
medlemmerne via nyhedsbreve. Denne vurdering gaelder for alle medlemmer af
Hgreforeningen og tages lgbende i sekretariatet.

Blad: Hgreforeningens nuveaerende blad-struktur fortseettes. Der gremaerkes et antal sider i
hvert blad, som méalrettes specifikt til familier. Overvejelser om en ny bladstruktur indgér i
arbejdet med ny feelles identitet.

Godkendelse af fusion

Hereforeningen har i sine vedteegter ingen krav om, at fusioner med andre foreninger skal
godkendes pa landsmgde. Det er derfor Hgreforeningens hovedbestyrelse, der treeffer
beslutning omkring fusionen.

Decibel afholder generalforsamling for alle sine medlemmer den 20. marts 2024. Her vil de
tage stilling til fusionen med Hereforeningen og dermed en nedlzggelse af Decibel som
forening. Fusionsaftalen er betinget af opbakning til en fusion fra Decibels
generalforsamling.

Denne aftale er godkendt af:

e A

Majbritt Garbul Tobberup
Landsformand i Hgreforeninge

rate (iostal

Lotte Grostgl
Direktgr i Horeforeningen Direktgr i Decibel

ristlieb
Formand for Decibel
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Vedtaegtsaendringer (rgdt er lig med nyt)

§ 7 Hovedbestyrelsen

Stk. 1

Hovedbestyrelsen bestar af minimum 12 og max 15 medlemmer, hvoraf 10
medlemmer er valgt | regionerne blandt lokalafdelingernes
bestyrelsesmedlemmer. Der velges 2 Hovedbestyrelsesmediemmer pr. region
for en periode pa 4 &r. Der vaelges endvidere 2 - 4 suppleanter til
Hovedbestyrelsen pr. region.

Formand og neestformand er fadte medlemmer af Hovedbestyrelsen,
Hovedbestyrelsen kan beslutte at supplere Hovedbestyrelsen med op til 3
medlemmer, der kan supplere kompetencerne i Hovedbestyrelsen.

Medlemmer af Hovedbestyrelsen er indforstdet med, at Hgreforeningen fast
bringer deres portraet, navn, adresse, tif.nr. og e-mail p3 Hgreforeningens
hjemmeside. Informationerne ma endvidere bruges | foreningsgjemed samt i
medlemsbladet "Hgrelsen” efter behov.

Foreslds sendret til:

§ 7 Hovedbestyrelsen

Stk. 1

§9 Udvalg

Stk. 1:

Hovedbestyrelsen bestar af minimum 12 og max 15 medlemmer, hvoraf 10
medlemmer er valgt | regionerne blandt lokalafdelingernes
bestyrelsesmedlemmer. Der veiges 2 Hovedbestyrelsesmedlemmer pr. region
for en periode pa 4 ar. Der valges endvidere 2 - 4 suppleanter til
Hovedbestyrelsen pr. region.

Derudover:

= Et mediem valgt af og blandt medlemmerne | ungdomsudvalget.
* Et medlem valgt af og blandt medlemmerne i bgrneudvalget

Formand og nastformand er fadte medlemmer af Hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen kan beslutte at supplere Hovedbestyrelsen med endnu et
medlem, der kan supplere kompetencerne i Hovedbestyrelsen.

Medlemmer af Hovedbestyrelsen er indforstdet med, at Hgreforeningen fast
bringer deres portraet, navn, adresse, tif.nr. og e-mail p4 Hgreforeningens
hjemmeside. Informationerne ma endvidere bruges | foreningsgjemed samt i
medlemsbladet "Hgrelsen” efter behov.

Hovedbestyrelsen opretter til stgtte for sit arbejde de ngdvendige udvalg.
Til varetagelse af en faglig kompetent udvikling af og Information om
Hgreforeningens specialer etableres et antal centrale faglige udvalg.
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Stk. 2:

Stk. 3:

Stk. 4:
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Andre udvalg etableres med henblik pa lgsning af feelles opgaver.

Medlemmer til de faglige udvalg udpeges af Hovedbestyrelsen blandt
mediemmer med en sarlig viden pa det enkelte omrade og med interesse for
dette. Udvalgene refererer til HB. Udvalgsformand kan deltage med taleret pé
Hovedbestyrelsesmgder 1-2 gange om aret.

Medlemmer til andre udvalg udpeges af Hovedbestyrelsen blandt interesserede
medlemmer.

Udvalgene valger en formand blandt medlemmerne af udvalget.
Kommissorier for udvalgene godkendes af Hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen kan, hvis der ikke lzengere er behov for et udvalg, nedleegge
dette.

Der kan etableres arbejdsgrupper til varetagelse af seerlige tidsmeessigt
afgreensede opgaver.

Foreslas sendret til:

§9 Udvalg

Stk. 1:

Stk. 2:

stk. 3:

stk. 4:

Hovedbestyrelsen opretter til stptte for sit arbejde de ngdvendige udvalg.

Til varetagelse af en faglig kompetent udvikling af og information om
Hereforeningens specialer etableres et antal centrale faglige udvalg.

Der etableres et bgrneudvalg samt et ungdomsudvalg.

Andre udvalg etableres med henblik pa lgsning af feelles opgaver.

Medlemmer til de faglige udvalg udpeges af Hovedbestyrelsen blandt
medlemmer med en seerlig viden pé det enkelte omrade og med interesse for
dette. Udvalgene refererer til HB. Udvalgsformeend kan deltage med taleret pa

Hovedbestyrelsesmgder 1-2 gange om aret.

Medlemmer til andre udvalg udpeges af udvalgene blandt interesserede
medlemmer og godkendes af Hovedbestyrelsen.

Udvalgene vealger en formand blandt medlemmerne af udvalget.
Kommissorier for udvalgene godkendes af Hovedbestyrelsen.

Hovedbestyrelsen kan, hvis der ikke lzengere er behov for et udvalg, nedlaegge
dette.

Der kan etableres arbejdsgrupper til varetagelse af sarlige tidsmeessigt
afgransede opgaver.
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Bilag 2 Kommissorium for Bgrneudvalget

Udvalget beskaftiger sig med tematikker der relaterer sig til bgrn med hgrenedsattelse {0-
18 ar) samt deres familier {(foraeldre, spskende, bedsteforaeldre samt evt. gvrige pargrende).

Udvalgets opgaver:

Udvalget understgtter Hovedbestyrelsen arbejde med implementering af de prioriterede
indsatser 2023-27 med saerlig fokus p& bgrn med hgretab og deres familier. Udvalget skal
veere konsultativt organ for Hareforeningens hovedbestyrelse i spgrgsmal vedrgrende dette.

Udvalget arbejder for:

* At sikre bedst mulige vilkar for barn med hgretab ved at skabe optimale muligheder
for, at bgrn med hgretab f&r en si god hgrelse, at de kan f4 mulighed for en
alderssvarende talesproglig og social udvikling, eller den bedst mulige udvikling ud
fra det enkelte barns ressourcer og forudseaetninger.

* At udvikle dialogen og netvarket mellem familier med barn, der har et hgretab og
blandt bgrnene selv — bl.a. ved at arbejde med at arrangere familiekurser,
netvaerksaktiviteter og andre indsatser pd omradet. Udvalget understgtter via
arrangementer mm., at bgrn med hgrenedsattelse og deres familier mpdes i
netveerk. Netvaerkene har stor betydning for bgrnenes identitetsdannelse og
erkendelse af eget hgretab samt foraeldre og evt. sgskendes evne til at mestre en
hverdag med hgretab | familien.

¢ At bgrn med hgretab og deres familier | videst muligt omfang modtager vejledning og
radgivning | forhold, der vedrgrer hgretab.

* At der skabes og formidles viden om at leve med et hgretab som barn — til forzeldre,
til bgrnene selv, til professionelie omkring gruppen af bgrn med hegretab og
beslutningstagere samt fremme forstdelsen for hgretab i det omgivende samfund.

Udvalget vil desuden og s vidt som muligt holde sig ajour med vilkirene for bgrn med
hgrenedsettelse og deres familier, bl.a. pa social- og uddannelsesomradet samt holde gje
med undersggelser og forskning pad omradet generelt.

Udvalgets sammensaetning

Bemandingen i udvalget bestar af i alt op til 8 personer, heraf 2 HB-medlemmer, frem til
landsmgde 2027, Fra landsmgde 2027 og frem justeres sammensatningen af udvalget, s&
det bestar af op til 8 personer, heraf 1 HB-medlem.

Udvalget konstituerer sig med formand, naestformand og evt. sekreteer. Udvalget udpeger
selv sit/sine HB-medlemmer.

Efter nedseettelsen af udvalget udarbejder udvalget en kompetenceprofil med det form4l at
sikre mest hensigtsmeessig sammensaetning af udvalgetl fremadrettet, og derefter besattes
ledige pladser i udvalget Ipbende via “open call” i henhold til profilen.
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Alle medlemmer af Hgreforeningen har mulighed for at melde sig til udvalget. Udvalget
indstiller medlemmer til hovedbestyrelsen blandt potentielle kandidater.

samarbejde med HB, gvrige udvalg og sekretariat

Udvalget arbejder ogséd med at skabe synlighed og kendskab til Hgreforeningen.
Synligggrelsen af foreningen skal sikre, at kendskabet til foreningens navn og virke styrkes i
den bredest mulige kreds. Derudover skal udvalget medvirke til at udbrede information om
de fordele, man far ved et medlemskab til arrangementer mv.

Udvalget har et teet samarbejde med landsformanden samt en sarlig snitflade til unge-
udvalget. Udvalget kan kontakte savel Interne og eksterne fagpersoner samt
Hereforeningens sekretariat til stgtte for udvalgets arbejde. | sekretariatet er den faglige
chef for foreningens bgrne/ungeindsats kontaktperson for udvalget og deltager i
udvalgsmgder mv. i det omfang, det er ngdvendigt.

Handleplaner og gkonomi

Udvalget skal udarbejde en handleplan for udvalgets indsatsomrader. Handleplanen
udarbejdes for et ar med afsaet i de prioriterede indsatser for 2023-27 og forelaegges for
Hovedbestyrelsen. HB kan supplere med forventninger til handleplanen.

Aktiviteter og skonoml | handleplanen fremlaegges for hovedbestyrelsen til godkendelse.

Rejse- og mgdeomkostninger for udvalgets medlemmer afholdes af Hereforeningens
sekretariat efter retningslinjer fastsat af HB.

Referater og kommunikation

Udvalgets referater sendes til sekretariatet, der formidler dem til resten af organisationen.
Der udarbe]des opfglgninger fra udvalget pa handleplanen til Hovedbestyrelsens mgder. En
gang arligt udarbejder sekretariatet en status pa arbejdet med de prioriterede indsatser —
bl.a. pa baggrund af udvalgenes tilbagemeldinger.

Relevante informationer om udvalgets arbejde sendes til Hgreforeningens
kommunikationsansvarlig til evt. videre formidling.



